
CHARTE DE RESPONSABILITÉ SOCIÉTALE DE 
L’ASSOCIATION TOP EIGHT 

Préambule 

Notre histoire 
En 2001, Vincent Clabe-Navarre, élève de Neoma Business School, a l’idée de créer un tournoi 
opposant les 8 écoles de commerce les plus prestigieuses de France. L'objectif est de 
rapprocher le rugby des grandes écoles et le monde de l’entreprise. En effet, le rugby est une 
discipline fédératrice autour de valeurs fortes, partage, ambition et respect, des valeurs 
primordiales pour former les managers de demain. C'est ainsi que le tournoi Top Eight naît, 
donnant son nom à l’association. Ainsi, en 2002, la première édition du tournoi a lieu à Rouen, 
opposant 8 équipes de rugby masculines. C'est l'ESC Rouen qui remportera la compétition 
cette année-là. Les équipes féminines feront rapidement leur entrée dans le tournoi, en 2007. 
Depuis 2010, les joueurs ont également le privilège de défendre les couleurs de leurs écoles au 
sein des installations propres au XV de France, au Centre National de Rugby, à Marcoussis. En 
2019, le nom du tournoi a changé, portant désormais le nom de notre partenaire majeur, EY, 
célèbre cabinet d'audit et de conseil. Cette même année, le EY TOP EIGHT s’est 
internationalisé accueillant les équipes d’Aberystwyth et de l’University of Denmark. Les finales 
de la 22 ème édition du tournoi se feront au mythique stadeJean Bouin. 

Nos engagements 
L’association Top Eight a toujours placé l’impact environnemental de son activité au cœur de 
ses préoccupations. C’est pourquoi nous avons régulièrement collaboré avec des organismes 
spécialisés, tels que l’association de développement durable Ethika et le label ECOFEST, pour 
organiser un événement plus respectueux de la planète. Lors de la 23ème édition, nous étions 
notamment accompagnés par l’organisation Fair Play For Planet, experte en durabilité 
événementielle. Dans l’optique d’améliorer constamment notre engagement, la dernière édition 
a d’ailleurs obtenu la labellisation Bronze du label « Développement durable, le sport 
s’engage », porté par le Comité National Olympique et Sportif Français (CNOSF). Après avoir 
été audités l’an passé, notre objectif est clair : mettre en place des actions concrètes pour 
progresser vers une labellisation Argent et consoliderons pratiques durables. 

La finalité de la charte 
Cette charte RSE a pour but de fixer le cap de l’association en matière de prise de conscience 
environnementale et d’éthique. Nous y détaillons les principaux principes à respecter ainsi que 
les engagements que nous prenons dans le cadre de l’organisation du tournoi EY TOP EIGHT. 
La finalité de la charte est donc de rendre le tournoi plus durable et d’améliorer les pratiques de 
l’association tout en véhiculant des valeurs de partage, de respect et d’ambition. 

Les objectifs de notre engagement sociétal 
Depuis plus de 20 ans, l’association TOP EIGHT est en continuelle recherche de progression, 
d’amélioration continue et se soucie des problématiques sociétales. C’est pourquoi, à l’occasion 
de la 25ème édition de son tournoi annuel, l’association souhaite aller plus loin et s’engager 
davantage. L’engagement RSE de l’association passent par plusieurs objectifs. Tout d’abord, 
rendre l’événement (Tournoi EY TOP EIGHT) plus durable et le plus respectueux possible au 
regard de l’environnement et de l’éthique. Aussi, notre engagement met en relief l’amélioration 
de notre modèle de développement global en prenant soin de l’environnement et des 
personnes : se développer tout en prenant en compte notre empreinte et impact sociétal. 



Les actions pour la 25e édition du EY TOP EIGHT 2026 ! 

Article 1er : L’engagement environnemental 
L’association TOP EIGHT s’engage tout d’abord à s’impliquer dans la préservation de 
l’environnement lors de son tournoi annuel EY TOP EIGHT. Cet engagement passe 
notamment par l’organisation de la vie au stade avec la mise en place d’un tri-sélectif 
dans les espaces de restauration et des affichages de signalisation adéquats pour 
sensibiliser aux bonnes actions pour l’environnement. Également, les sportifs/étudiants 
se verront remettre un pack de bienvenue responsable avec des goodies multi-usages 
qu’ils pourront garder longtemps (produits de notre partenaire Apparelo spécialisé dans 
les textiles responsables). 

Article 2 : L’éco-performance à tous les niveaux 
Par ailleurs, l’association s’implique dans l’éco-performance c’est-à-dire réduire les effets 
de son activité sur le plan énergétique. Pour cela, l’association compte agir et 
notamment sur le plan des transports. L’utilisation de transports en commun sera 
privilégiée (bus-autocars). A cet effet, nous avons choisi une société de transport 
engagée, membre du club des PME de WWF. Outre cela, nous avons encouragé les 
équipes à utiliser des transports en commun moins polluants pour se rendre à 
Marcoussis.  
La gestion des déchets est également une thématique qui nous tient à cœur. C’est 
pourquoi, nous limitons l’utilisation de bouteilles plastiques, comme cela a pu être le cas 
l’an dernier en mettant à disposition des gourdes en métal. Enfin, un partenariat clé a 
permis d’équiper les abords des terrain de fontaines à eau, une initiative essentielle pour 
encourager l’usage des gourdes et réduire les déchets plastiques. 
Aussi, nous créons une signalisation dédiée à distinguer les différents points de tri des 
déchets sur le site du tournoi. L’association prévoit de challenger les équipes sur le 
ramassage des déchets et le nettoyage des vestiaires afin de respecter au mieux 
l’environnement et les équipes de Marcoussis. Chaque équipe sera accompagnée par un 
membre du staff qui veillera à la bonne conduite de chaque équipe en remplissant un 
tableau de veille. 
Le TOP EIGHT s’engage à créer une commission RSE (3 personnes) pour le tournoi afin 
de contribuer aux bonnes pratiques et à la mise en application des directives une fois sur 
place. 
Enfin, des clauses RSE sont prévues lors de l’arrivée des équipes à Marcoussis afin 
d’engager l’ensemble des acteurs du tournoi dans la même dynamique. 

Article 3 : Vers une consommation plus pérenne 
Le sujet de la consommation est un point clé dans la définition de nos actions. 
Au niveau de l’alimentation, nous allons insérer des critères d’alimentation responsable 
dans les appels d’offres pour les prestataires tout en privilégiant ceux avec les meilleures 
pratiques. 
Des mesures afin de réduire le gaspillage alimentaire seront également mises en place 
aux côtés d’associations solidaires. En effet, nous nous sommes rendus compte que les 
quantités de l’an dernier étaient bien trop importantes : nous allons mieux quantifier nos 
achats alimentaires. Par ailleurs, nous allons nous rapprocher des Restos du cœur pour 
le surplus alimentaire à la fin du week-end. Nous souhaitons proposer des produits plus 
sains à nos sportifs et nous avons pensé aux “fruits et légumes moches” que nous 
pourrons consommer afin de lutter contre le gaspillage alimentaire. 



Les achats seront également gérer au mieux avec la maximisation des achats sans 
plastiques et la réutilisation de la scénographie, des visuels des précédentes éditions. 
Afin de lutter contre la pollution plastique nous prévoyons d’incorporer des savons 
solides dans les welcome packs afin de réduire les emballages consommés. 
Également, nous allons soutenir une association d’aide contre le gaspillage en récoltant 
les anciens vêtements de rugby des joueurs afin de les redistribuer aux personnes dans 
le besoin de manière solidaire.  
Engagée sur le plan éthique, le TOP EIGHT souhaite également mettre en avant la 
pratique du handisport, favoriser la reconnaissance et la visibilité de ces pratiques 
sportives. 
De surcroît, notre engagement passera par une communication responsable d’une part 
auprès des équipes et des joueurs en les impliquant sur les sujets sociaux et 
environnementaux mais également d’autre part par la promotion de l’égalité homme/
femme. 
L’égalité homme/femme est une valeur importante au sein de l’association, c’est 
pourquoi nous souhaitons respecter une parité de 16 équipes féminines et 16 équipes 
masculines. 
L’ensemble du TOP EIGHT s’engage à lutter contre les discriminations, les risques de 
l’alcool et de la drogue et s’autorise à agir et répondre de manière adaptée en cas de 
déviance de l’une des parties prenantes du tournoi. Ainsi, nous pouvons assurer que la 
moindre personne ayant un comportement déplacé, insultant ou violent se verra être 
exclue du tournoi sans aucune compensation financière. De plus, nos staffeurs sont 
formés sur les gestes à surveiller et à avoir en cas de problèmes dus aux risques de 
l’alcool et des drogues.


